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Ata da 72 (SETIMA) Reuni&o Ordinaria
do Conselho Fiscal do Itupeva Previdéncia
(gestao 2019 - 2022)

Aos dezesseis dias do més de julho de dois mil e dezenove, as dez horas e sete
minutos, em segunda chamada, na sede do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Itupeva, situado na Rua Juliana de Oliveira Borges n® 79 —
Parque das Vinhas — ltupeva — SP realizou-se a sétima reunido ordinaria do
CONSELHO FISCAL DO ITUPEVA PREVIDENCIA (gestdo 2019 - 2022). Estiveram
presentes os conselheiros: Andressa Juliana Boldrin (conselheira presidente), Mariana
Campanholi de Godoy (conselheira titular), Fabiana Gislaine Cobucci (conselheira
suplente) e Carlos Magno Serrano Dias (conselheiro titular). Foi notada a auséncia dos
conselheiros: Eduardo Sieiro Lungov (conselheiro titular), Eric Roberto Latorre
(conselheiro titular), Fabiana Pickles de Oliveira Rocha (conselheira suplente),
Evandro Matheus Schayd de Goncgalves Dias (conselheiro suplente), Andrea
Fernandes Ferrari (conselheira titular), Elian Ribeiro de Campos (conselheira titular) e
Marcio Donizete Cruz da Silva (conselheiro suplente). Participou também desta
reunido a Diretora Presidente Juliane Bonamigo. Os trabalhos foram presididos pela
Presidente do Conselho Fiscal e tiveram como pauta as verificagdes das atividades
referentes ao més de JUNHO de 2019. EXPEDIENTE: (1) foram colhidas as
assinaturas na ata da 62 reunido ordinaria do Conselho Fiscal (gestdo 2019-2022); (2)
foi verificada a lista contendo treze contratos vigentes no valor total mensal de R$
23.870,35; (3) foram realizados dois aditivos contratuais sendo um aditivo referente ao
assessoramento contabil através de profissional registrado no Conselho Regional de
Contabilidade no valor de R$ 2.900,00 mensais e um aditivo referente a prestacédo de
servigos técnicos em consultoria e assessoria contabil com fornecimento de sistema
no valor de R$ 2.500,00 mensais; (4) ndo houve pronto pagamento; (5) em relacdo as
compras diretas do més de junho de 2019: foi realizado o pagamento do seguro
empresa do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de ltupeva no
valor de R$ 1.150,94; foi quitada a instalacdo dos servicos de telefonia e internet no
valor de R$ 699,00; foi adquirido licenca antivirus e HD externo (10 unidades) no valor
de R$ 2.447,60; foi pago os materiais de acabamento utilizados na sede do Instituto no
valor de R$ 1.572,43 ao fornecedor Wogel Lar e Constru¢do Ltda, R$ 318,70 ao
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fornecedor Construdecor S/A e R$ 153,98 ao fornecedor Codarin Shopping da
Construcdo; foi quitado dois tapetes personalizados no valor de R$ 412,00; foi
adquirido e quitado bebedouro e tanque elétrico no valor de R$ 1.404,00; foi pago a
conta de energia elétrica no valor de R$ 189,70 e também a conta de agua no valor de
R$ 95,80; (6) foram verificados que foram abertos 8 processos administrativos
(39/2019, 40/2019, 41/2019, 42/2019, 43/2019, 44/2019, 45/2019 e 46/2019 e
mantidos 6 processos em tramitacdo; (7) foi verificado que foi realizada a compra de
central telefénica hibrida Impacta 68I, servidor Lenovo DCG ST50 1TB8GB, roteador
Cisco wireless RV130W, nobreak APC 1500VA em junho/2019 no valor de R$
28.686,92 e que ainda ndo foram lancados os registros; (8) foi verificado que a
Certiddo de Regularidade Previdenciaria do ltupeva Previdéncia possui validade até
24/09/2019; (9) foram verificadas as regularidades da Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas até 20/07/2019, do Certificado de Regularidade do FGTS-CRF até
31/07/2019, da Certiddao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido até 14/07/2019, da Certiddo de Tributos Estaduais até
20/07/2019; (10) foi verificado que foram realizadas 28 inspe¢fes médicas, foram
concedidos 11 auxilios doengca e 02 salarios maternidade/adotante e mantidos 23
auxilios doenga e 08 salarios maternidade/adotante; (11) no fundo financeiro ha 635
servidores ativos da Prefeitura e 9 servidores ativos da Camara Municipal. No fundo
previdenciario ha 769 servidores ativos da Prefeitura e 14 servidores ativos da Camara
Municipal. Tanto no fundo financeiro quanto no fundo previdenciario ndo ha
aposentados ou pensionistas; (12) no més de junho/2019, o custo total com os auxilios
doenca foi de R$ 145.719,33 e com salario maternidade foi de R$ 30.361,83; (13) foi
verificado que o valor atualizado do patriménio mobiliario contendo 43 itens
considerando o valor depreciado é de R$ 32.240,28; (14) no fechamento do més foi
verificado o patriménio financeiro de R$ 44.638.974,02; (15) foi verificado que ha
débitos correntes da PMI referente ao repasse da parte patronal do fundo financeiro
referente ao més de abril de 2019 (vencido em 20/05/2019) no valor originario de R$
223.753,70. Também ha débitos da PMI referente ao repasse da parte do servidor do
fundo financeiro referente ao més de maio de 2019 (vencido em 20/06/2019) no valor
originério de R$ 344.287,66. Ha débitos da PMI referente ao repasse da parte patronal
do fundo financeiro referente ao més de maio de 2019 (vencido em 20/06/2019) no
valor originério de R$ 254.457,65. Ademais ha débitos correntes da PMI referentes ao
repasse da parte patronal do fundo previdenciério referente ao més de abril de 2019
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(vencido em 20/05/2019) no valor originario de R$ 310.494,89. Ha débitos correntes
da PMI referentes ao repasse da parte do servidor do fundo previdenciario referente
ao més de maio de 2019 (vencido em 20/06/2019) no valor originario de R$
301.011,29. Também ha débitos correntes da PMI referentes ao repasse da parte
patronal do fundo previdenciario referente ao més de maio de 2019 (vencido em
20/06/2019) no valor originério de R$ 336.355,87. Além disso, h& débitos correntes da
PMI referente a taxa de administracdo do més de abril (vencido em 20/04/2019) no
valor originario de R$ 137.245,73, do més de maio (vencido em 20/05/2019) no valor
originario de R$ 137.245,73 e do més de junho (vencido em 20/06/2019) no valor
originario de R$ 137.245,73, totalizando débito no valor de R$ 2.182.098,25; (16) foi
verificado que os investimentos tiveram rendimento no més de 1,81%, atingindo a
meta do més (de 0,45%) e que as aplica¢des dos recursos financeiros estdo de acordo
com as diretrizes da resolugdo Bacen n° 3922/2010 alterada pela resolu¢cdo Bacen n°
4392/2014 e da politica de investimentos de 2019; (17) foi verificado que o Instituto
manteve suas aplicacdes enquadradas na Resolugdo Bacen n°® 3.922/2010 alterada
pela resolugdo BACEN n° 4392/2014 e registrou um desempenho positivo no més de
R$ 793.850,16 e acumulado no ano de 2019 de R$ 2.690.972,20; (18) foram
verificados os balancetes de receitas e despesas, o relatdrio de atividades e o relatério
de investimentos; (19) A Diretora Presidente informou que com a mudancga de sede os
servidores cedidos com 6nus ao Itupeva Previdéncia foram: uma auxiliar de servigos
gerais, um agente de gestdo e uma psicologa. A psicologa esta realizando o
acompanhamento dos servidores afastados por doengca com o intuito de identificar
possivel problemas oriundos do ambiente de trabalho. A psicéloga também sera
responsavel por elaborar o programa de pré-aposentadoria que se iniciard em janeiro
de 2020, um ano antes do inicio da concesséo do beneficio. Serdo 117 servidores que
poderdo se aposentar em 2021; (20) No dia 25 e 26 de junho o Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo ir4 realizar auditoria no Instituto; (21) A Diretora Presidente
também realizou a prestacdo de contas dos gastos para as novas instalagfes da sede
do Instituto; (22) Considerando a constante auséncia de alguns conselheiros, foi
acordado que a presidente ir4 realizar o levantamento das frequéncias dos
conselheiros para a proxima reunido. Nada mais havendo a tratar e como ninguém
mais fez o uso da palavra, a reunido foi encerrada as onze horas e quarenta e cinco
minutos e para que tudo conste, eu, Andressa Juliana Boldrin ( )
secretariei a presente reunido e dou fé a presente ata, que apoés lida e achada
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conforme, vai assinada pelos conselheiros presentes. Esta ata € lavrada em duas vias

de igual teor e possui quatro paginas.

ANDRESSA JULIANA BOLDRIN
Presidente do Conselho Fiscal
Matricula n°® 2807

MARIANA CAMPANHOLI DE GODOY
Matricula n°® 3177
(Titular)

CARLOS MAGNO SERRANO DIAS
Matricula n° 2735
(Titular)

JULIANE BONAMIGO
Diretora Presidente do Itupeva Previdéncia
Matricula n® 2091

FABIANA GISLAINE COBUCCI
Matricula n° 2828
(Suplente)
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